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Global Action Team (GAT)
Ledarskapsutveckling (GLT)

GLT i distriktet ansvarar for tillgang till relevant utbildningsmaterial och for att distrikten uppmuntras
att anvanda det.

Informationsportalen utvecklas vidare som en lattillganglig kunskapskalla for medlemmarna. Arshjulet
tydliggdrs som central vagledning for klubbarnas verksamhet.

En instegsutbildning i Lionskunskap riktas till nya medlemmar.

Matbara mal:

e Eninstegsutbildning i Lionskunskap tas fram under verksamhetsaret.

Medlemsutveckling (GMT)

GMT-teamet inkluderar 1:e vice DG.
Medlemsrekrytering integreras i klubbarnas samtliga aktiviteter i linje med Mission 1.5.
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Som stéd uppmuntras klubbarna att utse en medlemsansvarig som erbjuds utbildning pa
distriktsniva.

Utover fler aktiva medlemmar knyts volontarer till Lions for att mojliggora fler aktiviteter och starka
uppdraget som Hjalpande Hander.

Klubbarna ges majlighet att utforma egna former for volontarers deltagande.

Matbart mal:

e Minst 75 % av klubbarna har en medlemsansvarig registrerad i Lions Portal.

Klubbildande (GET)

Arbetet med att skapa forutsattningar for nya klubbar fortsatter i enlighet med Mission 1.5.
Matbart mal:

¢ Minst en ny klubb bildas under verksamhetsaret.

Aktivitetsutveckling och redovisning (GST)

GST-teamet inkluderar 2:e vice DG.

Klubbarnas aktiviteter utgoér grunden fér organisationens verksamhet. Stod och stimulans till detta
arbete prioriteras.

Kunskapen om Lions hjalpinsatser starks.

Matbara mal:
e Genomfdrande av Varldsmiljédagen 5 juni
e Genomférande av Vérldsliondagen 8 oktober

e Genomférande av Diabetesdagen 14 november

Mission 1.5

Mission 1.5 och medlemsutveckling genomsyrar verksamhetsaret 2026—2027 pa nationell niva, i
distrikt, zoner och klubbar. Fokus ligger pa minskat medlemstapp, utvecklad klubborganisation, 6kat
engagemang och tydligare lokal profilering.

Omradet behandlas dven inom GMT och GET.

Water Means Life (WML) — Vattenborrning

Sveriges vattenprojekt i Somalia bidrar till langsiktig samhallsutveckling genom tillgang till rent
dricksvatten.
Projektet har tidigare varit svenskt och drivs nu som ett nordiskt projekt fram till 30 juni 2027.
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Ungdomsverksamheten / LEO

Ungdomsfragan ges en central roll i Lions framtida utveckling. Lions syften fungerar som grund i
arbetet med att engagera unga. Mojligheter till meriterande ledarroller tydliggors.

Miljoer skapas dar unga trivs, exempelvis genom LEO-verksamhet, projektgrupper eller cyberklubbar
ledda av unga under Lions tillsyn.

Digitala natverk anvands for att mojliggéra gemenskap och engagemang 6ver geografiska granser,
nationellt och internationellt.

Overgripande mal:

e En ungdomskommitté bildas med distriktsrepresentation for att ta fram strukturer for
ungdomssatsningen.

e Distriktets klubbar arbetar aktivt med ungdomsverksamhet.

Ungdomsutbyte

Nationella och internationella ungdomslager utgor en grundpelare i Lions verksamhet.

Klubbar som sponsrar ungdomar till internationella lager efterstravar balans mellan antal sinda och
mottagna deltagare.

Lopande information starker klubbarnas trygghet i ansokningsprocessen och i arbetet med att na
ungdomar.

Lions hallning mot mobbning och krdnkande behandling tydliggors.

Matbart mal:

e Distriktet bedriver ett aktivt arbete for att skicka ungdomar pa internationella lager ar 2027.

Fredsaffischtavlingen

Den internationella fredsaffischtavlingen lyfts fram som ett satt att na barn och unga 11-13 ar samt
sprida Lions varderingar. Tavlingen starker varumarket gentemot skolor, elever och féraldrar och
bidrar samtidigt till framtida medlemsrekrytering.

Matbara mal:
e Antalet deltagande klubbar fordubblas.

e Marknadsféringen dkar i samband med klassbesok.

Marknadsforing — PR — Information

Lions arbetar med en enhetlig och igenkdnnbar profil pa alla plattformar. Detta omfattar hemsidor,
sociala medier och tryckt material, med tydliga hanvisningar till digital férdjupning.

Ett gemensamt budskap formuleras som beskriver Lions sarart och roll inom det ideella hjalparbetet
och som tilltalar yngre generationer.

Ekonomiskt stod till marknadsforingsinsatser finns tillgangligt for klubbar.
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Matbart mal:

e Klubbarna har en fungerande PR-kommitté som samverkar med distriktets
marknadskommitté.

Lions Clubs International Foundation (LCIF)

LCIF utgoér en central forutsattning for Lions internationella humanitara insatser.
Matbara mal:
e Samtliga klubbar bidrar till LCIF utifran egen férmaga.

e En LCIF-koordinator finns utsedd i klubbarna under hésten 2026.

Miljé / Hallbarhet

Lions bedriver hjalpverksamhet med fokus pa miljomedvetenhet och langsiktig hallbar utveckling,
utifran organisationens forutsattningar.

Matbara mal:
e Klubbarna utser en kontaktperson for miljo och hallbarhet.

e Antalet milj6- och hallbarhetsrelaterade aktiviteter dkar.

Katastrofberedskap

Katastrofberedskapen mojliggoér snabb humanitar hjalp vid katastrofer och nédsituationer i Sverige
och internationellt.

Matbart mal:

e Fortsatta ekonomiska bidrag fran klubbarna.

Lions Quest — Tillsammans

Lions Quest — Tillsammans ar ett vardegrundsprogram for barn och ungdomar fran férskola till
gymnasium samt for fordldrar och skolpersonal. Programmet starker positivt beteende, etik och
livskvalitet och bidrar till drogprevention samt arbete mot mobbning och krankande behandling.

Matbart mal:

e Lions Quest — Tillsammans utgdr en synlig del av Lions vardegrund.

Parasport / Special Olympics

Lions fortsatter utveckla ett langsiktigt samarbete med Parasportférbundet och Special Olympics
genom deltagande vid tavlingar och arrangemang.
Special Olympics genomfors i Malmo 2—6 september 2026 med cirka 2 500 ungdomar fran Sverige
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och Europa. Evenemanget kraver omfattande volontarinsatser och ekonomiskt stod.
Lions bidrar aven genom lokala aktiviteter fér malgruppen.

Matbara mal:
e Minst en ny specialklubb startas i distriktet.
e Deltagande i planering och genomférande av Special Olympics i Malmo.

e Ekonomiskt stod till Special Olympics.

e  Fler klubbaktiviteter tillsammans med personer med intellektuell funktionsnedsattning.

Beredskapsorganisationen

Lions motto "For samhéllsansvar och livskvalitet” omsatts genom en lokal beredskapsorganisation
anpassad till organisationens roll och resurser. Arbetet synliggdr Lions som en aktiv del av

civilsamhallet.
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